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Selezione Pubblica, per titoli e colloquio, per la formazione di

una graduatoria per assunzioni a tempo determinato, pieno o

parziale, di “Istruttore Tecnico Amministrativo”, categoria C,
Posizione economica C1.

Verbale N. 2 del 18.03.2016

Svolgimento della prova orale della selezione e graduatoria provvisoria.

L’anno duemilasedici, addi diciotto del mese di marzo, alle ore tredici € minuti zero, nella
Casa comunale, si ¢ riunita la commissione giudicatrice della selezione pubblica per titoli e
colloquio, per la formazione di una graduatoria per assunzioni a tempo determinato, pieno o
parziale, di “Istruttore Tecnico Amministrativo”, categoria C, Posizione economica CI1, come

nominata con Decreto del Sindaco N. 3 del 02.03.2016, nelle persone dei signori:

» Dottor Guido Ingrassia, Segretario Comunale reggente presso il comune di Massazza,
Presidente;

» Dottoressa Manuela Bogatto, Istruttore Tecnico Contabile persso il Comune di Massazza,
Componente;

» Sig. Oliverio Luca, Istruttore Amministrativo del Comune di Benna, Componente.

I1 sig. Oliverio Luca, assume le funzioni anche di Segretario Verbalizzante e provvede alla
redazione del presente verbale.

Si procede all’individuazione delle domande per la prova orale, che vengono raccolte a
gruppi di tre ed inserite in apposite buste chiuse e sigillate.

Alle ore quattrodici la commissione ammette i candidati nella sala ove si svolge la prova
orale e si da inizio ai colloqui chiamando i candidati nell’ordine determinato con il precedente
verbale N. 1 del 11.03.2016.



La Commissione da atto che tutte le candidate ammesse all’orale, ad eccezione della signora
Salussolia Valentina, sono regolarmente presenti, munite di documento di identita, e procede quindi

OrI:iIine Cognome Nome | Protocollo I;?rt;gl
1 Centurini | Francesca 727 26.02.2016
2 Ciceri Alessia 571 16.02.2016
3 Garizio Elisa 680 23.02.2016
4 Napolitano |Elisa 753 29.02.2016
s (RosazzaIn i 729 |26.02.2016
Prin
6 Salussolia | Valentina 777 01.03.2016
7 Barbone Federica 518 11.02.2016
8 |Biroli Maria 655 |22.02.2016
Elena
9 Boscione | Beatrice 486 09.02.2016

allo svolgimento per ciascuna della prova orale.

Al termine di ogni singolo colloquio si valutano le prove sostenute dalle candidate,
attribuendo il relativo punteggio. Esaurito I’esame di tutte le candidate, alle ore diciassette e trenta,
si procede a redigere la seguente graduatoria provvisoria di merito, tenendo conto del punteggio
ottenuto sia relativamente alla prova orale, che a quello pertinente alla valutazione dei titoli indicati

nel bando:
N. Titoli di | Titoli di| Titoli Prova
. Cognome Nome .. . . Totale
Ordine servizio | studio vari orale
1 Barbone Federica 5 2,5 0,1 30 37,6
2 Centurini | Francesca 0,3 3 0,1 28 31,4
3 Napolitano |Elisa 0 3 0 26 29
Biroli Maria
4 1 Elena 0 3 0 24 27
5 Garizio Elisa 0,9 3 0,1 23 26,5
Rosazza
6 |Prin Debora 0 ! 0 25 26
7 Ciceri Alessia 0 2 0 22 24
8 Boscione Beatrice 0 2 0 21 23

Letto, approvato e sottoscritto.

Massazza, 18.03.2016

Il Presidente della Commissione

(Dottor Guido Ingrassia)

(Dott.ssa Bogatto Manuela)

I Componenti

(Oliverio Luca)




